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O centru

Centar za podrsku studentima i razvoj karijera (CPSRK) organizacijska je jedinica Fakulte-
ta organizacije i informatike (FOI) Cija je primarna misija razvijati i nuditi lepezu aktivno-
sti namijenjenih studentskoj populaciji te siriti pozitivan stav i proaktivan pristup
studiranju. CPSRK aktivno radi na poboljsanju kvalitete cjelokupnog iskustva studiranja
za studente i studentice FOI-ja na nacin da ih podrzava, motivira i Rarijerno usmjerava.
Svojim aktivnostima pomaze im kako bi se uspjesno nosili s akademskim izazovima,
napredovali kroz studij i poceli graditi svoju Rarijeru vec tijekom studentskih dana.

Osim sto je zarisna tocka za pronalazak i
razvoj studentskih potencijala, te za sveo-
buhvatnu podrsku studentima cak i kada
,zapne*, CPSRK je mnogo vise od toga.
Centar uspostavlja i njeguje vrijedne
suradnje s kvalitetnim poduzecima, Sto ne
samo da koristi studentima pri Sirenju
izbora za strucnu praksu, ili pri izboru prvog
poslodavca i lakSem pronalasku posla, vec
koristi i poslodavcima u pronalasku profe-
sionalnih kadrova za razvoj svog poslovanja.

Studentski A . Planiranje i Podrska
o oo Povezivanje s Povezivanje s . .
projekti i . razvoj tijekom
. . alumnijima poslodavcima .. ..
natjecanja karijere studija

CPSRK je studentski prijatelj i suputnik te
vrijedan suradnik svakoj tvrtki. Samo neke
od stalnih aktivnosti Centra odnose se na
edukativne radionice, razmjene vjestina,
asistenciju pri provodenju studentske
prakse, razvijanje i podrzavanje studentskih
projekata i poduzeca, promoviranje
(inter)nacionalnih prilika te povezivanje s
poslodavcima i alumnijima putem preda-
vanja, posjeta, utvrdenih mentorstva i
drugih oblika suradniji.




Moglo bi se reci da je CPSRK tampon zona
izmedu studenata, poslodavaca, diplomana-
ta i cjelokupne akademske zajednice. Svojim
radom nastoji ublaziti razlike, istaknuti
slicnosti, balansirati te uspjesno povezivati
sve od spomenutih ucesnika.

Prostorije CPSRK-a nalaze se na 1. katu,
Dekanat, druga vrata lijevo, zgrada FOI1, no
ona su dostupna i virtualno - posjetite
CPSRK portal, Facebook, ili se javite na mail
cpsrk@foi.hr. Veselimo se vaSem interesu!

Vrata Centra otvorena su svima, a najvise
studentima i studenticama kojima je
potrebna podrska i usmjerenje, jednako kao
i onima koji se zele ukljuciti u rad Centra ili
ostvariti odredeni vid suradnje.

g ENTIMA
ZA PODRSKU STUDI
CENTRA Vo) KARIJERA
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Centralni dogadaj
CPSRK-a

Dan karijera

U organizaciji Centra za podrsku studentima i razvoj
karijera pokrenut je Dan Rkarijera — dogadaj namijenjen
povezivanju poslodavaca i FOI alumnija sa sadasnjim
studentima. Obicno se organizira u svibnju, a preko
dogadaja studenti imaju priliku prisustvovati pozvanim
predavanjima poduzeca iz ICT | ekonomskog
sektora, cuti uspjesne price FOI-jevih diplomanata i
diplomantica te sudjelovati u popratnim aktivnostima.

U skladu s time, Dan karijera otvoren je za sve koji zele
obogatiti iskustvo studiranja koristeci konkretnu priliku za
upijanje ,insajderskih” informacija iz poslovnog svijeta
direktno od gostujucih predstavnika poduzeca te od strane
uspjesnih FOI alumnija. Dogadaj je usmjeren na interese
studenata, i zbog toga mu je cilj uputiti, motivirati,
informirati i umreziti studentsku populaciju s trziStem rada
te upoznati ih s izazovima njihove buduce profesije.
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Informiranje studenata o prilikama

Ako ne znas kako popuniti vrijeme Rvalitetnim sadrzajima Roji Ce ti koristiti za studiranje
I posao ili zelis nauciti nesto vise i zanimljivije od gradiva obradenog na predavanjima,
baci pogled na CPSRK portal i FB stranice. Svakodnevne objave nude ti mnostvo razlicitih
prilika, a samo neke od njih su: informacije o stipendijama, tecajevima, natjecanjima,
natjecajima za posao, studentskim udrugama | raznim studentskim prilikama. Za sva
pitanja | detalje oko objava javi nam se na mail ili nas posjeti u zgradi FOI-ja.
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Planiranje studija i razvoj karijere

Studiranje je vazno razdoblje koje mozes isRoristiti za ucenje akademskih i zivotnih
vjestina, no vjerujemo kako nije lako balansirati sve obaveze, pogotovo ako negdje
,Zapne“. Ako trebas savjet, imas puno pitanja ili joS uvijek ne znas gdje se nalazi
dvorana 1, javi se u CPSRK gdje mozes dobiti hrpu savjeta i poticaja.

Od silnog sjedenja pustila sam korijenje
#foiplant #fol #smotraunizg

[ roimuns 1now sgo

Zeli$ li ve¢ poceti planirati svoju karijeru
menadzera/ice ili senior programera/ke? Svi smo drugaciji, a opcije su
raznovrsne - zato dodi do nas,

ili se javi mailom, i podijeli s

nama svoje zelje i interese

Mozda te samo zanimaju karijerne opcije nakon sto vezane UZ‘StUdiJ' l planjranje
dobijes diplomu u ruke, ili vec tijekom studentskih karijere, I saznaj sve sto te
dana Zelis raditi i Siriti prakticna znanja? zanima.

Trebas napisati zivotopis i motivacijsko pismo ili se
zelis kvalitetno pripremiti za razgovor za posao?



Povezivanje s poslodavcima i alumnijima

Je li bolje uciti Javu ili Python? Nisi siguran/na koje izazove i zadatke mozes oceRivati na
odredenim pozicijama? Zelis nauciti kako se uspjesno pozicionirati u tvrtki | rijesiti
poslovne probleme? Zanima te sto nude odredene tvrtke iz IT | business sektora?

Mi u CPSRK-u razumijemo tvoja pitanja i
dvojbe, i zato konstantno Sirimo mrezu
poznanstava i suradnji s FOl alumnijima i
poslodavcima, koji Cesto za studente i
studentice FOI-ja odrzavaju zanimljiva
predavanja i radionice. Centar takoder
organizira i posjete poduzecima gdje mozes
iz prve ruke prouciti njihovo poslovanje,
saznati sve Sto te zanima o tvrtki, i dobiti
dodatni poticaj za ucenje nakon Sto vidis
njihov super moderan interijer.

Preko gostovanja alumnija i poslodavaca
mozes saznati razne novitete iz IT i business
industrije, upiti korisne savjete, i saznati sve
Sto te zanima u smislu studija i odredenih
poslova. Mozda Ce upravo jedan od tih
dogadaja biti presudan za odabir konkret-
nog smjera tvoje karijere — zato budi u toku,
prati nasSe obavijesti, i nemoj propustiti
svoje mjesto na sljedecem dogadanju s
poslodavcima i/ili alumnijima!l

Strucna praksa

Studentska praksa odli¢an je nacin za upoznavanje s buducim radnim okruZenjem i
poslovnim svijetom, i svaki se student zavrSne godine diplomskog susrece s pitanjem kamo
na praksu. Ako jos nemas radnog iskustva, nemoj Cekati da te poslovni svijet ,lupi u glavu®.

Informiraj se o ponudi ili nam reci Sto te zanima, i rado cemo ti pomoci u pronalasku
idealne tvrtke i pozicije za studentsku praksu. Brojni studenti nakon prakse ostanu raditi u
istom poduzecu, bez muke oko trazenja posla i slanja beskonacno mnogo zamolbi za
posao. Zbog toga je vazno izvuci najvisSe od prakse, a osim one u Hrvatskoj, uz ERASMUS
programe nudi ti se izbor raznih praksi u inozemstvu.



Podrska studentskim poduzecima
|

Imas super ideju? Imas proizvod koji bi bio popularniji od Facebook-a? Prestani kodirati
u garazi i dodi u CPSRK. Pokrenuli smo pilot projekt "Startup@FOI" - sustav za podrsku
u osnivanju studentskih poduzeca.

U sklopu ovog projekta mozes dobiti prostor
i opremu, pronaci suradnike, razvijati svoju
ideju, osnovati poduzece uz jednogodisnju
podrsku od strane FOI-ja u obliku pravnih i
racunovodstvenih usluga, dobiti pomoc
raznih suradnika s Fakulteta i mentora iz
najboljih poduzeca u Hrvatskoj, i najbolje
od svega - postaviti temelje za sigurnu
buducnost u obliku samozaposlenja.

Prouci nas startup@foi pro-
gram, razvij ideju u teoriji i
dodi do Centra po potporu,
vodstvo i ostvarenje ideje!
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Podrska sudjelovanju
studenata na natjecanjima

Zelis pokazati svoje vjestine programiranja ili rieSavanja
case study zadataka? Pronasao/la si super natjecanje za
izradu igrica na stranicama CPSRK-a i imas svoj tim, ali ne
znas kako doci na natjecanje? Sudjelovanje na natjecanju
se placa? Nemoj brinuti, nije sve propalo.

CPSRK pomaze studentima na razne nacine kako bi se mogli
bezbrizno natjecati. Pomoc ukljucuje financijska sredstva za
pokrivanje troskova sudjelovanja, prikupljanje potrebnih
informacija oko natjecanja, pomoc kod prijave na natjecanja.
A kada se iskaze$ na natjecanju Ceka te FOI majica i super
stavka za Zivotopis.




Podrska raznim
studentskim aktivnhostima

Osim sto podrzavamo sudjelovanje studenata na (inter)nacionalnim natjecanjima,
unutar CPSRK-a podrzavamo studentske inicijative i na mnogim drugim razinama.

Poticemo studente i studentice da EEEE ENEE EEEE EE

sudjeluju na raznim konferencija-
ma, akademijama, kampovima,
ljetnim Skolama, tecajevima ili
seminarima na nacin da, osim
financijske subvencije, promovira-
mo i podijelimo njihova iskustva i
uspjeh preko nasih komunikacijskih
kanala.

Unutar nastojanja da zadrzimo
studentsku proaktivnost na svim
razinama, podrzavamo i sportska
dogadanja i natjecanja te razne
studentske projekte.

Ujedno, posebno ambiciozne i
proaktivne studente koji su ost-
varili odredeni uspjeh, bilo na
natjecanju ili drugim oblikom
aktivnosti, rado predlazemo za
dobitnike Rektorove i Dekanove
nagrade i priznanja.




| |







Studenti o CPSRK-u

“Svaki put kad dodem na Facebook
ugodno se iznenadim novim postom
CPSRK-a, o suradnji s nekim poduzecem,
organiziranim posjetama firmama koje
glase za najjace u svojoj bransi + izgla-
sane su kao firme u kojima je najugodnije
raditi.”

“Samo tako dalje,
zbog vas je FOI
bolje mjesto

“Keep up za studente

the good )’
workR!

:)”

“Odlican tim mladih, ambicioznih, pris-
tupacnih ljudi usmjerenih na pruZanje
pomoci i podrske studentima kao i na
poboljsanje medusobne Romunikacije.
Samo tako dalje! ;)"

“Otvorenost, uspjesno rjeSavanje svih
problema i upita u bilo koje doba dana,
podrska i motivacija za ostvarivanje
ciljeva i pomicanje vlastitih granica moje
su glave asocijacije na CPSRK :)”

“Izrazito mi je drago Sto ste susretljivi sa
studentima i s njima ste na "friendly"
bazi, jer je to odlican pristup studentima.
Tako se i Siri rijeC o Centru i njegovim
djelatnicima, stoga to je jedan od velikih
pluseva.”

“Jako mi se svida sto imamo radi vas
priliku posjetiti razna poduzeca. Ipak je
to bitna motivacija za studente i prava
prilika da studenti otprilike vide Sto Zele
raditi te kRojim putem krenuti. Samo
nastavite tako. :)”

“Svaka cast
CPSRK, bas

donosite jednu
novu razinu
FOI-ju.”

“CPSRK radi izvrstan posao. Vise puta
sam traZila pomoc i svaki put sam ju i
dobila. Nadam se da ¢e mi i u buduénosti
Centar pruZati toliko informacija o
zaposljavanju, karijerama, povezivanju
studija i posla...”
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Razni oblici suradnje

Uspjeh vaseg poduzeca studentima moZe sluZiti kao ogledan primjer kvalitetnog poslo-
vanja te doprinijeti njihovoj motivaciji u ucenju i karijernom promisljanju. Rado cemo
organizirati predavanja, konferencije ili natjecanja koja Ce inspirirati studente te
im otvoriti nove vidike u poslovnom svijetu.

Nasi studenti su marljivi, inovativni i sprem-
ni za rad. Jedino sto ih sputava pri ostvaren-
ju poduzetnickih ideja je nedostatak iskust-

va, | zato smo pokrenuli projekt ,startup@-
foi“.

Preko njega mozete podrzati studente i s
njima podijeliti korisne savjete i/ili opremu
potrebnu za ostvarenje studentskih pro-
jekata. Kao odgovor za vase mentorstvo,
zahvalni studenti ce radosno svojim
angazmanom doprinijeti radu vaseg
poduzeca.

Ukoliko trazite potencijalne zaposlenike medu
nasim studentima, nudite stipendije, natjecanja
i prilike, imate zanimljivu alumni pricu, zelite
predstaviti svoje poduzece ili imate vlastite
ideje i prijedloge za suradnju, slobodno nam se
javite. Veselimo se buducoj suradniji!

Ovakve aktivnosti
za vas nose priliku
da medu studentima
prepoznate potencijalne

zaposlenike i buduce
suradnike koji posjeduju
potrebna znanja i vjestine za
daljnji napredak vaseg
poslovanja.




Strucna praksa studenata

Ne trebate praktikante da kuhaju kavu jer Dolce Gusto savrseno radi svoj posao? No, nasi
studenti vam sigurno mogu pomoci da se onaj mini projekt za programirati i hrpa Excel
tablica koje treba analizirati konacno maknu s TO DO liste. Nudimo vam mogucnost da
kRroz obaveznu strucnu praksu posudite naSe studente na 20 radnih dana i
pruzite im priliku da pokazu kako oni mogu doprinijeti vasem poslovanju.

~30%

STUDENATA

ZAPOSLENO KOD

NOSITELJA STRUCNE PRAKSE

Strucna praksa je
obvezan i sastavni dio
nastave studenata na
diplomskim studijima
Fakulteta organizacije i
informatike, a kao moguci
Nositelji strucne prakse
moZete pomoci nasim
studentima u upotpunja-
vanju teoretskog znanja s
prakticnim te utjecati na
njihovo uspjesnije
ukljucivanje u
profesionalni rad.

TRENUTNO U SUSTAVU AKTIVNO

>1500
STUDENATA

>450
PODUZECA

&2\
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Na FOI-ju se odrzavaju
dva diplomska studija:
informaticki diplomski
studij FOI s Cetiri
usmjerenja (1. Informaci-
jsko i programsko inzen-
jerstvo, 2. Organizacija
poslovnih sustava, 3. Baze
podataka i baze znanja i
4. Informatika u obrazo-
vanju) i ekonomski dip-
lomski studij Ekonomika
poduzetnistva.

960

461

TRENUTNO OBAVLJENIH POTVRDEN
REZERVIRANIH PRAKSI DNEVNIK
PRAKSI

Razdoblje u kojem
mozete prihvatiti studen-
te na 20 radnih dana je
izmedu veljace i rujna
(izuzev srpnja i kolovoza),
a kao Nositelj strucne
prakse niste duzni
studentu placati naknadu
za obavljanje poslova
tijekom trajanja strucne
prakse.



Posjete poduzecima

U vasem uredu je dozvoljeno dovoditi kRucne ljubimce? Ili se mozda nalazi na vrhu zgrade
s pogledom na cijeli grad? Bilo to tako ili ne, nasim studentima bi bilo iznimno zanimljivo
I poucno vidjeti kako funkcionira uspjesna poslovna zajednica, zato nas pozovite na pre-
davanje ili kratki obilazak, a mi cemo donijeti mnostvo dobre volje | zainteresirane stu-
dente, od kojih ce neki, jednog dana, mozda postati i dijelom vaseg poslovnog kolektiva.

Ispricajte
studentima
svoju pricu

Pokazite svoj radni
prostor i
predstavite se
studentima kao
pozeljan buduci
poslodavac

Upoznajte
studente s
povijescu svoje
firme |
planovima za
buducnost




Poslodavci o CPSRK-u

“CPSRK se istaknuo kao jedan od najbol-
jih suradnika Degordiana u nastojanju da
osvijestimo studente o prednostima
zapocinjanja Rarijere i vlastitih tvrtRi
prije diplomiranja. CPSRK moZze biti uzor
svakoj instituciji visokog obrazovanja jer
se istiCe svojom proaktivnoscu u pro-
vodenju aktivnosti koje omogucavaju
studentima sto raniji i Rvalitetniji ulazak
u poslovni svijet te uvijek nastoji pruZiti
studentima ono Sto im zaista Roristi.”

Petra Ignjatovic,
Marketing & PR manager

Degordian

“Vrlo rado suradujemo s CPSRK-om jer
smo vjerovanja kako je vazno studente
Sto viSe pribliziti trziStu rada. Centar
karijera jedinstveno je mjesto gdje i
studenti i poslodavci dobivaju sve
potrebne informacije te sluzi kao spona
izmedu ta dva ne tako razlicita svijeta.”

Tanja Bulbuk
HR Manager

“CPSRK omogucava i poslodavcima i
studentima stvaranje networRinga Roji je
u danasnje vrijeme potreban vise nego
ikad prije. Takav Centar znatno olakSava
tvrtkama da pristupe studentima koje ce
danas-sutra biti Rljuc njihovog napretka.”

Boris Ostojic
Business Platform Manager

“Silno sam zadovoljan vidjeti da Fakultet
izlazi izvan oRvira standardnog ex cathe-
dra akademskog formata i daje Ronkret-
na i prakti¢na znanja svojim studentima.
Vidim to kao modernizaciju u pristupu
edukaciji i ulozi Fakulteta. Rezultati su
opipljivi - to su uspjesi FOI timova na
studentskim natjecanjima, raznim hack-
athonima i startup kRonferencijama.”

Marko Linke,
CT0

“U CPSRK-u TICM ima odlicnog partnera
u suradnji s Rojim provodimo inicijative
koje studentima pruzaju uvid u nova
znanja i stjecanje prakticnog iskustva.
Centar je ve¢ mnogo puta pomogao
TICM-u i nasim poduzec¢ima u
pronalaZenju Rvalitetnih zaposlenika.”

Ivan Placko
Direktor

“Usluge, inicijative i projekti koje CPSRK i
Tehnoloski park Varazdin zajednicRi
realiziraju podizu zaposljivost studenata,
usmjeravaju ih na nova podrucja interesa
i nude platforme za realizaciju njihovih
ideja.”

Karlo Kukec
Pomocnik direktora
za tehnologije
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Prisjecanje studentskih dana

Sjecate se cekanja u redovima ispred ,Raja“ i ,Parka“ do kraja ulice? A rjesavanje projekt-
nih zadataka u 5 do 12, uz ogromne kolicine kave? Imate potrebu pomoci trenutnim stu-
dentima u noSenju s istim izazovima koje ste sami uspjesno savladali? Zelite s njima
podijeliti svoje anegdote | Iskustva iz studentskih dana?

alumnija podijelilo
je zasada s nama
SVoju uspjesnu

Svojim primjerom mozete motivirati i karijerno usmjeriti studente, a mozda s nekima ostvariti
i odredene vidove suradnje. Zato postanite dio velike baze FOI alumnija koja nudi mogucnost
povezivanja sa studentima. Javite nam se i ostavite podatke o svom karijernom putu, i mi
cemo biti vasa veza sa studentimal!



Zaposljivost FOI studenata

UKUPNO

693

STUDENTA U
B AZ| SVAKI TRECI SVAKI PETI
DIPLOMANATA STUDENT STUDENT
ZAPOSLI SE KOD NOSITELJA ZAPQSLI SE PRIJE
STRUCNE PRAKSE ZAVRSETKA STUDIJA

= NAJCESCA RADNA MJESTA BIVSIH STUDENATA

INFORMACIJSKI |
POSLOVNI SUSTAVI

Sistem inZenjer (System engineer)
Poslovni analiticar (Business analyst)
Java developer
Backend developer
Frontend developer
Software developer
System administrator
Developer mobilnih aplikacija
PHP developer
Web developer
Programski inZenjer
ERP implementator
IT konzultant (SAP, MS Dynamic NAV)

EKONOMIKA
PODUZETNISTVA

Raéunovodstvo i financije
Voditelj projekata (EU projekti)
Revizijski poslovi
Upravljanje CRM sustavima
Poslovi u odjelu marketinga
Digitalni marketing
Administrativni poslovi



“Svatko moze biti dobar u svemu,
“Budite vrijedni i usavrsavajte se na pitanje je koliko vremena i energi-
sve nacine koji vam se nude.” je se ulaZe u unaprjedenje vjestina
i Rompetencija. Izaberite postati
ono sto Zelite biti.”

Kristian Saletovic Matija Turk,
Combis d.o.o. Novi-Net d.o.o.
“Bitno je da slijedite svoje instink- “0d znanja s fakulteta najRorisni-
te i da ostvarite ono sto vama ja su ona koja kao kvalitetnu bazu
odgovara i Sto Vi volite.” nastavimo upotrebljavati i razvija-
ti u radu.”
Ana Seset, Melita Marceta,
IBM Global Akademija
Financing (IGF) Zagrebacke burze
»Da mene pitate da li bih ja ponovno »~Svakako bih preporucio studiranje
upisao FOI, rekao bih da. Kao prednost, na FOI-ju, a Rao prednost te odluke
mogao bih navesti svestranost naveo bih ¢injenicu da Fakultet zaista
programa i stjecanje odnosno una- omogucava studentu da se istakne u
predivanje vlastitih organizacijskih odnosu na konkurenciju.”
sposobnosti.”
Zoran Zavrski, Goran Kovacevic,
Degordian Infinum

~Smatram da je FOI jedan od rijetkih Fakulteta koji ti daje Sirinu i uvid u
razlicita podrucja ekonomije i informatike. Glavne prednosti studiranja na
FOI-ju su: visoka razina nastavnog procesa, medunarodni ugled, suradnja s
gospodarstvom, razlicite izvannastavne aktivnosti.”

Jelena Kljakovic-Gaspic,
Zagrebacka banka d.d.




Za vise informacija:

Centar za podrsku

studentima i razvoj karijera
Fakultet organizacije i informatike
Varazdin

Pavlinska 2, 42000 Varazdin

Tel. 042 390 814

E-mail: cpsrk@foi.hr

Web: cpsrk.foi.hr, www.foi.hr

Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih (ASOO)
Organizacijska jedinica za upravljanje
strukturnim instrumentima (DEFCO)
Radnicka cesta 37b, 10000 Zagreb
E-mail: defco@asoo.hr

Web: www.asoo.hr

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta (MZOS)

Sluzba za projekte i programe EU
Donje Svetice 38, 10000 Zagreb
E-mail: esf@mzos.hr

Web: www.mzos.hr

Za vise informacija o EU fondovima
http:/ /www.strukturnifondovi.hr
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